
   

De Nederlandse Vereniging voor Raadsleden (NVvR) en de Vereniging van Griffiers (VvG) zoeken samen 
een communicatiemedewerker. De beroepsverenigingen zetten zich in voor de versterking van het ambt 
van raadslid en voor de positie van de griffier in het lokaal openbaar bestuur, ieder vanuit hun eigen rol en 
verantwoordelijkheid. 

Communicatiemedewerker 
32-36 uur per week 

De communicatiemedewerker verzorgt samen met de communicatieadviseur voorkomende, uitvoerende 
communicatiewerkzaamheden voor de verenigingen. Samen zijn ze verantwoordelijk voor het 
zichtbaarder worden en houden van de verenigingen voor leden, niet-leden en relevante doelgroepen. 
 

Deze functie heeft twee primaire taken: 

1. Communicatie met de leden  

- Samenstellen, produceren en verzenden van de wekelijkse nieuwsbrief, in samenwerking met de 
andere medewerkers van de bureaus en het leveren van een eigen, inhoudelijke bijdrage. 

- Plaatsen van berichten en inhoudelijke content aanleveren voor de website. 
- Op de hoogte brengen leden van verenigingsactiviteiten.  

2.  Communicatie extern 

- Begeleiden en ondersteunen medewerkers en bestuursleden van de verenigingen bij communicatie 
en producten die gemaakt worden vanuit de verenigingen. 

- Schrijven en publiceren persberichten en stukken namens medewerkers en bestuursleden van de 
verenigingen.  

- Boodschappen visueel verwerken en ontwerpen met o.a. Canva. 
- Bewaken consistente toepassing van de huisstijl in correspondentie en communicatiemiddelen van 

beide verenigingen. 
- Zorgdragen voor alle vormen van externe communicatie (website, nieuwsbrieven, sociale media etc.).  
- Bijdragen aan de zichtbaarheid van het ambt van raadslid en het vak van griffier bij relevante 

doelgroepen.  
 

Wie ben jij? 
Je bent zelfstandig, neemt initiatief en bent creatief. Je hebt uitstekende mondelinge en schriftelijke 
communicatievaardigheden en kunt ook zelf ontwerpen en meedenken over andere 
communicatievormen zoals publicaties, infographics of podcasts. De werkomgeving van de NVvR en VvG 
vergt bestuurlijke sensitiviteit, daarom is ervaring binnen het (lokaal) openbaar bestuur of (lokale) politiek 
een pre. Je hebt een relevante mbo-opleiding en hebt kennis van/feeling met het openbaar bestuur. 
 
Wie zijn wij? 
De Nederlandse Vereniging voor Raadsleden is de belangenbehartiger van raadsleden en 
gemeenteraden in Nederland. De vereniging werkt aan het versterken van de positie van de gemeenteraad 
als hoogste bestuursorgaan en ondersteunt raadsleden in hun rol als lekenbestuurder. Dit doet de NVvR 
onder meer door het uitvoeren van projecten, begeleiden of doen van onderzoeken, organiseren van 
evenementen en uitbrengen van publicaties. Door actieve deelname aan het politiek-bestuurlijke overleg 
in Den Haag worden de belangen van raads- en commissieleden behartigd. De organisatie kent een platte 
structuur en een kleinschalig bureau dat in opdracht van het bestuur werkt.  
De Vereniging van Griffiers is de beroepsorganisatie van alle griffiers in het openbaar bestuur in 
Nederland. Het belangrijkste doel van de VvG is het bevorderen van de kwaliteit van het openbaar bestuur. 
De vereniging draagt hieraan bij door het organiseren van congressen en studiebijeenkomsten, het 
ontwikkelen van opleidingsinstrumenten, het (laten) opstellen van adviezen en onderzoeken en het actief 



inzetten van digitale media, alles gericht op het vergroten van kennis en kunde van griffiers. 
 
Wat bieden wij? 
We bieden je een afwisselende functie binnen een betrokken en kleinschalige organisatie die ertoe doet in 
het openbaar bestuur. We werken met 11 medewerkers voor 2 verenigingen. In het cluster ondersteuning 
werken 4 medewerkers voor 2 verenigingen, de adviseurs zijn gekoppeld aan één van de beide 
verenigingen.  Je werkt hybride: deels vanuit huis en gemiddeld twee dagen per week op ons kantoor in 
Den Haag. De aanstelling is in eerste instantie voor één jaar, met de intentie om daarna voort te zetten.  De 
schaalindicatie is schaal 8 (CAO Rijk), met een salarisindicatie van € 3.246,- - € 4.340,- bruto per maand 
op fulltime basis, plus 16,37% Individueel Keuzebudget (IKB). 
 
Nieuwsgierig of meteen solliciteren?  
Herken jij jezelf in bovenstaand profiel? Dan ontvangen wij graag jouw sollicitatie, bestaande uit een 
motivatiebrief en CV. Je kunt deze sturen naar Rochelle van Abeelen, HR-adviseur GradusGroep, 
rochellevanabeelen@gradusgroep.nl . Solliciteren kan tot en met 4 maart 2026. Voor nadere informatie 
kun je contact opnemen met Hester den Oudsten, directeur VvG, via hester.denoudsten@griffiers.nl of 
06-10896571. De sollicitatiegesprekken staan gepland op donderdagmiddag 12 maart 2026. 

De communicatiemedewerker treedt formeel in dienst bij GradusGroep BV, die werkgever is voor de 
verenigingen. Vanuit deze positie is de communicatiemedewerker werkzaam voor zowel de NVvR als de 
VvG en levert hij of zij een actieve bijdrage aan de communicatie en profilering van beide organisaties.  
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