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De Wet open
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Inhoud

1. Toelichting Wet open overheid
Incl. vooraf gestelde vragen

2. Goede gesprek

Twitter: @openoverheidNL



Eerste
lgmer der Staten-Generaal

Over de Eerste Kamer Kamerleden < Activiteiten 2 Kamerstukken <

Eerste Kamer stemt in met de Wet open

overheid
Context 5 oktober 2021
De Eerste Kamer heeft dinsdag 5 oktober het initiatiefvoorstel van de
» Nieuwsoverzicht Tweede Kamer Wet open overheid (Woo) en de wijzigingen die in een novelle

zijn voorgesteld, aanvaard. De fracties van VVD, Fractie-Nanninga, FVD,
Fractie-Otten, GroenLinks, SP, 50PLUS, PvdA, D66, PVV en PvdD stemden
voor, de fracties van CDA en ChristenUnie stemden tegen beide
wetsvoorstellen. De SGP-fractie stemde voor de novelle, maar tegen het
initiatiefvoorstel. De OSF-fractie was afwezig. Twee moties die tijdens het
debat op 28 september waren ingediend, zijn verworpen.

Inwerkingtreding: 1 mei 2022
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Vindplaatsen

- De doorlopende tekst van de Woo (na verwerking Wijzigingswet Woo0)
staat in bijlage bij Kamerstukken Il, 2021/22, 35112, nr. 28
Zie: https://zoek.officielebekendmakingen.nl/blg-1001897

- Zie voor geconsolideerde artikelsgewijze toelichting van de Woo:
https://zoek.officielebekendmakingen.nl/blg-1001898

- In de Handreiking Van Wob naar Woo zijn de nieuwe regels van de Woo
uitgelegd.
Zie: Handreiking Van Wob naar Woo is geactualiseerd | VNG
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Wat houdt de Wet open overheid in?

“De Wet open overheid draagt
eraan bij overheidsinformatie
toegankelijker, transparanter,
vindbaarder maken.”
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Wet open overheid (2022) | K/

Artikel 1.1.
Recht op toegang

Eenieder heeft recht op toegang tot publieke informatie zonder
daartoe een belang te hoeven stellen, behoudens bij deze wet
gestelde beperkingen.



Drie hoofdstukken in de Wet open overheid

Actief openbaar, Passief openbaar
tenzij ...

* verkorte termijn t.o.v.

* én een verplichting B e

voor 11 categorieén

Informatiehuishouding
op orde

* zorgplicht
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Verplichte openbaarmaking 11 categorieén,

uiterlijk binnen twee weken, tenzij ...
(dit artikel nog niet in werking getreden)

wet- en regelgeving, incl. ontwerpen
organisatiegegevens, incl. bereikbaarheid
raadsstukken, incl. verslagen

agenda’s en besluitenlijsten college B&W
adviezen van adviescolleges en (soms) derden
convenanten

jaarplannen en jaarverslagen
Woo-verzoeken

onderzoeken, ambtelijk en extern
beschikkingen, tenzij ...

klachten

Actief openbaar,

tenzij ...

Bron: digitaleoverheid.nl
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Hoe actief openbaar maken?

Actief openbaar,
tenzij ...

Verplichte openbaarmaking via digitale
infrastructuur van minister BZK (PLOOI)

Alternatief: subsidies aan niet-natuurlijke
personen, anderen beschikkingen en
klachtoordelen actief openbaar maken in
de vorm van overzichten.

Bron: digitaleoverheid.nl
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Duurzaam en
digitaal toeqankelijk

Zorgplicht:

Het op orde brengen van de
digitale informatiehuishouding van
de gemeente is een absolute
randvoorwaarde voor de actieve en
de passieve verstrekking van
documenten.
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Wat betekent de Woo voor de griffier? (1/2)
GEREEDSCHAPSKIST
* ondersteuning van raad, raadsvoorzitter, - | >
raadsfracties en raadsleden in hun rollen mbt | ~—

Woo.

* Woo is van toepassing op bestuursorganen (artikel
2.2. Woo), dus op de gemeenteraad en haar
organen, zowel actief als passief.

* Informatie-uitwisseling tussen griffier (of andere
ambtenaren) en raadsleden of —fracties is niet
openbaar (artikel 5.4a Woo).
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R
Wat betekent de Woo voor de griffier?
GEREEDSCHAPSKIST
* Informatie-uitwisseling (incl. mails, appjes e.d.) tussen - 1 >

griffier en burgemeester, wethouders of andere | Wy
ambtenaren is in beginsel openbaar, tenzij een
uitzonderingsgrond (artikelen 5.1 en 5.2 Wo0).

* Informatie-uitwisseling (incl. mails, appjes e.d.) tussen een
wethouder of burgemeester en de griffier, raadsleden of —
fracties is in beginsel openbaar, tenzij een
uitzonderingsgrond (artikelen 5.1 en 5.2 Woo0).

* Documenten moeten op grond van de Archiefwet worden
bewaard als ze naar hun aard bestemd zijn om te berusten
bij het bestuursorgaan.
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Welke rol kiest de raad m.b.t. de Woo?

GEREEDSCHAPSKIST
Bijvoorbeeld: !
* Kaderstellend: Wat voor gemeente wil je zijn? Heeft de gemeente een visie ; wy
of beleid over de relatie tussen gemeente en inwoners en de rol van de Woo
daarbij?

* Wat vraagt dat van de gemeente? Beschikt de gemeente over voldoende
middelen (kennis, vaardigheden, budget) om met de Woo aan de slag te
gaan?

* Controlerend: Wat gebeurt er al? Welke voornemens of activiteiten van het
college zijn er ten aanzien van implementatie van de Woo? Is er een
nulmeting en een plan van aanpak? Past de ambitie ten aanzien van
implementatie bij de visie en het beleid?

* Volksvertegenwoordigend: Welke ervaringen hebben inwoners,
ondernemers, journalisten met de Wob/Woo in de gemeente?
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Ambassadeurs voor open en transparante Garsixisards orderiverpen
ove rhe id Archieven, Wet open overheid (voorheen

Wet openbaarheid van bestuur)

Mieuws

vrijdag 10 februari 2023

Peter de Baat (oud-burgemeester Montferland) en Bert Bouwmeester (oud-burgemeester Coevorden) zijn benoemd tot
ambassadeurs Wet open overheid (Woo). Zij gaan gemeenten actief benaderen om een toelichting te geven op de betekenis van

deze wet voor de gemeenteraad, het college en de gemeentelijke organisatie.

Advies en ondersteuning

De ambassadeurs adviseren over de aanpak om te komen tot implementatie van de Woo en
halen signalen uit de praktijk op. Daarnaast ondersteunen ze bij het voeren van het goede
gesprek in de organisatie en met de raad over een open en transparante overheid. Hun

inzet is onderdeel van het project Grip op informatie.

Meer informatie




Deze week aandacht voor de Wet open overheid, de woo. §
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‘A Favorieten importeren Informatiebeheer |...

| VNG ) ONDERWERPEN  NIEUWS  AGENDA Waar bent u naar op zoek?

Home / Gemeentelijk uitvoering / Grip op Informatie

Gﬂp op Informatle Gerelateerde thema's

E‘@ Project

» Informatiesamenleving
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- Jeroen Jonkers
- Jeroen.jonkers@vnq.nl
- 06 1401 6061

- Bert Bouwmeester

- Bert.bouwmeester@vng.nl
- 06 5324 3137

Algemeen
Gripopinformatie@vng.nl




