


1 Leeswijzer draaiboek gemeenteraadsverkiezingen 2026

Beste collega,

Voor je ligt het draaiboek gemeenteraadsverkiezingen 2026. De eerste versie van dit draaiboek is in aanloop naar de gemeenteraadsverkiezingen van 2022 samengesteld door de griffiers van de gemeente Mook en Middelaar (nu Someren), Venray 

en Beesel. Ten behoeve van de actualisatie zijn ook de griffiers van Albrandswaard en Castricum aangeschoven.

Dit document is vooral praktisch van aard en neemt je mee in alle stappen die rondom de verkiezingen doorlopen moeten of kunnen worden. 

Naast alle praktische stappen die rondom de gemeenteraadsverkiezingen doorlopen moeten worden, dagen we je ook uit om in de komende periode ook strategisch na te denken

over de wijze waarop jouw raad op dit moment gepositioneerd is. De aanvang van een nieuwe raadsperiode is namelijk een mooi moment om verbeteringen in dit kader door te voeren. 

Maar dan moet je waarschijnlijk wel al nu aan de slag met de voorbereidingen daarvan!

Inhoud 

1 Leeswijzer

2 Draaiboek

3 Checklist raadslid

4 Checklist vertrekkend raadslid

5 Checklist wethouder

6 Model agenda's raad

7 Introductieprogramma raad

8 Regelingen

9 Format begroting

10 Formatie

Opzet 

Het draaiboek is een uitgebreid document met een chronologisch overzicht van verplichte en optionele stappen om het verkiezingsproces op de juiste wijze 

te doorlopen. Het document bevat naast een overzicht van activiteiten ook een aantal generieke ‘checklists’ voor processen zoals de benoeming en 

installatie van raadsleden en wethouders. 

In het draaiboek is waar mogelijk met links aangegeven waar aanvullende informatie over de activiteit of stap terug te vinden is. Deze links zijn zonder enig 

commercieel belang toegevoegd en dienen ter informatie en inspiratie. Mogelijk zijn er ook alternatieve aanbieders van informatie of diensten die in de 

bijbehorende kennis of behoefte kunnen voorzien. 

Gedeelde verantwoordelijkheid

Met deze opbouw is het draaiboek dé leidraad voor een soepel verkiezingsproces. Een proces dat nu al begint en verder reikt dan de verantwoordelijkheid 

van de raadsgriffie. Ons advies is dan ook om binnen de gemeentelijke organisatie een aantal afdelingen of medewerkers vanaf de start in het proces te 

betrekken. Op deze manier beleg je de verantwoordelijkheid voor specifieke processtappen op de juiste plaats in de organisatie en wordt het 

verkiezingsproces een gedeelde verantwoordelijkheid. Daarbij wijzen we je ook graag op de handreikingen die de Kiesraad in de komende periode in dit kader beschikbaar stelt. Op dit moment is bekend dat de Kieswet voor de verkiezingen van 2026 nog gaat veranderen, waarschijnlijk per 1 januari 2026. 

Heb je in de aankomende periode een (her)benoemingsprocedure van de burgemeester op stapel staan, schakel dan met de Provincie over de meest logische planning.

Hoe gebruik ik het draaiboek?

Het draaiboek kan deels ter inspiratie en deels als absolute leidraad gebruikt worden. We hebben getracht om zoveel mogelijk informatie in één 

overzichtelijk geheel te presenteren. De keuze voor toepassing van optionele activiteiten is uiteraard naar eigen invulling vorm te geven. 

Door gebruik te maken van een Excel document, kunnen gemakkelijk regels of onderdelen uit het draaiboek worden geknipt en geplakt voor gebruik in 

andere documenten. Er is een onderscheid gemaakt tussen diverse categorieën, waardoor het in verschillende fases in het proces mogelijk is om informatie 

te filteren. Hiermee behoud je altijd het overzicht. Ook is het mogelijk om naar eigen inzicht activiteiten toe te voegen of te verwijderen. 

Maak hier dan ook vooral gebruik van!

Vragen?

Heb je vragen naar aanleiding van dit draaiboek? Stuur dan gerust een mail naar info@griffiers.nl

We wensen je veel succes in deze dynamische periode.

Met collegiale groet,

Michelle, Sophie, Niki, Eelco en Rosanne  



2 Draaiboek

Datum van Datum tot Categorie Activiteit Tabblad Verplicht (V)

Optioneel (O)

Wie

maart-25 juli-25 Voorbereiding verkiezingen Actualiseren checklist - tijdplanning O Griffie

juni-25 oktober-25 Voorbereiding verkiezingen Actualiseren vergaderschema 2026: stem af of er wel/geen commissies gepland 

worden voor april/mei cyclus en wie commissievoorzitter is, wanneer benoemingen niet 

zijn afgerond

O Griffie

mei-25 juli-25 Voorbereiding verkiezingen Financiële middelen tbv verkiezingen (voorjaars-/kadernota - begroting 2026) Format 

begroting

O Griffier ism financien

juni-25 april-26 Voorbereiding verkiezingen Proces verkiezingen afstemmen binnen driehoek en projectgroep vormen inclusief 

looptijd projectgroep

O Burgemeester; 

gemeentesecretaris; 

griffier; burgerzaken; 

communicatie

juni-25 oktober-25 Kandidaatstelling politieke partijen Integriteit: Toezenden handreiking Integriteitstoetsing kandidaten decentrale politieke 

partijen

O Burgemeester; griffier  

juni-25 oktober-25 Kandidaatstelling politieke partijen Integriteit: Gesprek met besturen politieke partijen O Burgemeester; griffier  

juli-25 oktober-25 Voorbereiding verkiezingen Gesprek met lijsttrekkers / brief aan besturen politieke partijen ivm proces verkiezingen 

oa, contactpersoon griffie, contactpersoon voor procedurele verkiezingsvragen, 

aanplakbeleid, locatie voor banners etc.

O Burgemeester; griffier; 

politieke partijen

juli-25 oktober-25 Voorbereiding verkiezingen Afstemmen proces raadsverkiezingen met presidium/agendacommissie/raad O Griffie

juli-25 oktober-25 Voorbereiding verkiezingen Afstemmen rol griffier bij formatieproces in presidium Formatie O Griffier

juli-25 februari-26 Voorbereiding verkiezingen Aanbesteden fotograaf O Griffie

juli-25 februari-26 Voorbereiding verkiezingen Aanbesteden screening risico analyse integriteit wethouders O Griffie

juli-25 februari-26 Voorbereiding verkiezingen Aanbesteden devices voor raadsleden als iPads, laptops, telefoons en 

bruikleenovereenkomsten

O Griffie; ict 

juli-25 februari-26 Voorbereiding verkiezingen Denk na hoe wordt omgegaan met devices van vertrekkende raadsleden: hergebruik, 

ter overname; wanneer worden devices uitgereikt aan raadsleden (oa i.v.m. 

doorstroom naar wethoudersposten)

O Griffie; ict

juli-25 maart-26 Voorbereiden verkiezingen Registratie vertrekkende raadsleden (i.v.m. KO) O Griffie; kabinet 

januari-25 oktober-25 Kandidaatstelling politieke partijen Werving nieuwe leden: Cursus Politiek Actief, niet te laat i.v.m. samenstelling 

kandidatenlijsten in het najaar

O Politieke partijen; griffie 

januari-25 oktober-25 Kandidaatstelling politieke partijen Werving nieuwe leden: Lokaal programma (tbv aspirant raadsleden) en/of (stimuleren 

deelname door jongeren en andere ondervertegenwoordigde groepen tbv goede 

afspiegeling maatschappij in raad) niet te laat i.v.m. samenstelling kandidatenlijsten in 

het najaar.

O Politieke partijen; griffie; 

burgemeester

oktober-25 maart-26 Opkomst bevordering Kieswijzer/ Stemwijzer; start tijdig en ga met elkaar het gesprek aan over de 

verschillende stemhulpen die er zijn en de voor- en nadelen daarvan; denk na over het 

vullen van de stemwijzer ter voorkoming van politiek gedoe dat de stemhulp kan 

vertekenen.

O Griffie; communicatie



2 Draaiboek

Datum van Datum tot Categorie Activiteit Tabblad Verplicht (V)

Optioneel (O)

Wie

november-25 februari-26 Eerste/volgende reguliere vergadering Actualiseren regelingen / fractievergoedingen; kan periodiek plaatsvinden of bij start 

nieuwe raad.

Regelingen O Griffie

22-dec-25 22-dec-25 Kandidaatstelling politieke partijen Laatste dag registratie naam/aanduiding (= naam partij) V Politieke partijen; 

centraal stembureau

januari-26 januari-26 Kandidaatstelling politieke partijen Voorinleveren kandidatenlijsten; afstemming door burgerzaken (centraal stembureau)  

met politieke partijen

V Politieke partijen; 

centraal stembureau

januari-26 maart-26 Opkomst bevordering Verkiezingsdebatten / verkiezingscafé; faciliterende of organiserende rol griffie, of laat 

je het aan externe partijen over als lokale omroep etc.

O Griffie; communicatie, of 

externe partijen

januari-26 maart-26 Opkomst bevordering Verkiezingskrant O Griffie; communicatie  

januari-26 maart-26 Opkomst bevordering Brief opkomst jongeren burgemeester O Burgemeester; griffie; 

communicatie

januari-26 maart-26 Opkomst bevordering Social media / lokale media O Griffie; communicatie 

januari-26 maart-26 Opkomst bevordering Website inzetten voor informatievoorziening over verkiezingen en partijen O Griffie; communicatie 

2-feb-26 2-feb-26 Kandidaatstelling politieke partijen Indienen kandidatenlijsten / dag van kandidaatstelling V Politieke partijen; 

centraal stembureau

3-feb-26 3-feb-26 Kandidaatstelling politieke partijen Onderzoek kandidatenlijsten, besloten zitting centraal stembureau 16 uur V Centraal stembureau 

gemeente

3-feb-26 3-feb-26 Kandidaatstelling politieke partijen Ter inzageleggen kandidatenlijsten V Centraal stembureau 

gemeente

6-feb-26 6-feb-26 Kandidaatstelling politieke partijen Bekendmaken geldigheid kandidatenlijsten - definitieve vaststelling, openbare zitting 

centraal stembureau 17 uur

V Centraal stembureau 

gemeente

maart-26 Overdracht Overdrachtsdocument college O Gemeentesecretaris 

maart-26 Overdracht Overdrachtsdocument raad O Griffier

maart-26 mei-26 Coalitievorming en formatie Formatieproces Formatie V Afhankelijk van 

afspraken

maart-26 mei-26 Coalitievorming en formatie Fracties dragen wethouders kandidaten voor (afhankelijk van resultaat 

coalitieonderhandelingen)

V Griffie

maart-26 mei-26 Coalitievorming en formatie Benoemingstoets kandidaat wethouders V Griffier  

maart-26 mei-26 Coalitievorming en formatie Persbericht en bericht website samenstelling nieuw college O Communicatie

maart-26 mei-26 Zodra mogelijk Installatie college

Beëdiging

Bloemen / borrel

Checklist 

wethouder

V Griffie 

maart-26 mei-26 Zodra mogelijk Vaststellen coalitieakkoord / raadsprogramma O

18-03-26 18-03-26 Verkiezingen Verkiezingsdag V

18-03-26 18-03-26 Verkiezingen Verkiezingsavond V Gemeente, externe 

partijen

26-03-26 Verkiezingen Vaststellen definitieve uitslag V Hoofdstembureau

zsm na vaststellen 

def uitslag op 26-3-

2026

Verkiezingen Persbericht en bericht website samenstelling nieuwe raad O Communicatie



2 Draaiboek

Datum van Datum tot Categorie Activiteit Tabblad Verplicht (V)

Optioneel (O)

Wie

zsm na vaststellen 

def uitslag op 26-3-

2026

Verkiezingen Organiseer een inloopdag / introductiemiddag voor de ontvangst van nieuw gekozen 

raadsleden en uitreiking kennisgeving van benoeming, doornemen van formulieren,                                                          

het uitreiken van pasjes en apparatuur etc en een schrijfmiddag of -avond voor het 

invullen van de formulieren.  

Checklist nieuw 

raadslid

O Griffie; P&O

27-mrt-26 tot en met 31-3-

2026

Laatste raadsvergadering oude raad Instellen commissie onderzoek geloofsbrieven V Gemeentraad

27-mrt-26 tot en met 31-3-

2026

Laatste raadsvergadering oude raad Afscheidswoord burgemeester

Vaststellen rechtmatig verloop verkiezingen

Onderzoek geloofsbrieven nieuwe raadsleden

Toelatingsbesluit nieuwe raadsleden

Lokale onderscheiding / KO (tijdig aanvragen)

Bloemen

Cadeaus

Borrel

Groepsfoto oude raad

Checklist 

vertrekkend 

raadslid

V Griffie; kabinet

01-apr-26 01-apr-26 Installatie nieuwe raad Organiseer het geloofsbrieven onderzoek Checklist 

raadslid

V Griffie

01-apr-26 01-apr-26 Installatie nieuwe raad Beëdiging raadsleden 2026-2030 door burgemeester

Bloemen / Borrel

Groepsfoto nieuwe raad

Concept agenda 

eerste raad

V Griffie

Begin april 26 Installatie nieuwe raad Constitutionerende vergadering presidium; werkafspraken, plaatsbepaling V Griffie

april-26 december-26 Installatie nieuwe raad Introductieprogramma nieuwe raad Introductieprogr

amma nieuwe 

raad

V Griffie; organisatie

april-26 mei-26 Eerste/volgende reguliere vergadering Installatie nieuwe raadsleden i.v.m. benoeming wethouders uit raadsleden

Geloofsbrievenonderzoek

Beëdiging door burgemeester

Bloemen / borrel

Checklist nieuw 

raadslid

V Griffie

april-26 mei-26 Eerste/volgende reguliere vergadering Benoemen plaatsvervangend voorzitter raad V Griffie

april-26 mei-26 Eerste/volgende reguliere vergadering Benoemingen commissievoorzitters V Griffie

april-26 mei-26 Eerste/volgende reguliere vergadering Benoemingen commissieleden, zie checklist nieuw raadslid

Beëdiging door burgemeester

Bloemen

Groepsfoto nieuwe raad

V Griffie

april-26 mei-26 Eerste/volgende reguliere vergadering Bestuurlijke vertegenwoordiging / afvaardiging in gemeenschappelijke regelingen e.d. V Griffie



3 Checklist benoemen raadslid

t.b.v. toelating tot de raad

Benoemingsbesluit voorzitter stembureau uitreiken t.b.v. geloofsbrievenonderzoek

Verklaring aanvaarding benoeming t.b.v. geloofsbrievenonderzoek

Uittreksel BRP (via burgerzaken) t.b.v. geloofsbrievenonderzoek

Formulier openbare betrekkingen en nevenfuncties (in te vullen door raadslid) t.b.v. geloofsbrievenonderzoek

Info afleggen eed of verklaring en belofte t.b.v. beëdiging 

Inventariseren keuze eed of verklaring en belofte afleggen t.b.v. beëdiging 

Uitnodiging voor (installatie) raadsvergadering t.b.v. installatieraad

t.b.v. HR administratie

Informatie arbeidsvoorwaarden raadsleden P&O/HRM

Formulier persoonsgegevens raadslid (in te vullen door raadslid) P&O/HRM

Model opgaaf gegevens loonheffingen (belastingdienst)  (in te vullen door raadslid) P&O/HRM

Verklaring loonheffingen opting-in (belastingdienst) (in te vullen door raadslid) P&O/HRM

Kopie paspoort / ID-kaart (nb. GEEN rijbewijs) P&O/HRM

t.b.v. communicatie

Formulier publicatie gegevens website (in te vullen door raadslid) AVG 

Portretfoto's t.b.v. o.a. website 

t.b.v. praktisch inwerken

Toegangspasje gemeentehuis

E-mail account

Device iPad/ Laptop/telefoon + gebruiksovereenkomst

Teamsaccount

RIS account (Notubiz/iBabs/…)

Lidmaatschap vereniging voor raadsleden

Naambordjes

Sprekerspas microfoons

Distributielijsten outlook aanpassen

Gegevens raadslid op website, nevenfuncties



3 Checklist benoemen raadslid

Plaatsbepaling raadsleden in de raadzaal

Verdeling fractiekamers

Toegang tot gemeentehuis buiten kantooruren, alarmzone, openingstijden parkeergarage etc. 

t.b.v. inhoudelijk inwerken 

Welkomstbrief griffie met introductieprogramma

Vergaderschema 2026

Overdrachtsdocument gemeenteraad 

Mededeling mutaties naar

HRM i.v.m. uitbetaling raadsvergoeding

Facilitair t.b.v. pasjes en naambordjes

Communicatie i.v.m. informatie op de website en gemeentegids

Actualiseren abonnementen/lidmaatschappen

Gids gemeentebesturen (VNG/almanak.overheid.nl)

Nederlandse Vereniging voor Raadsleden: let op collectief of individueel lidmaatschap

Nieuwsbrief VNG Magazine

Raadsleden wijzen op gratis abonnementen BinnenlandsBestuur

Raadsleden wijzen op gratis abonnementen VNG magazine

Onafhankelijke beroeps Vereniging voor Plaatselijke Politieke Groeperingen (VPPG)

https://vng.nl/artikelen/databank-vng-ledengegevens
https://www.raadsleden.nl/de-vereniging/lidmaatschap/aanmelden-lidmaatschap/
https://vng.nl/artikelen/nieuwsbrief-vng-magazine
https://mijn.binnenlandsbestuur.nl/signup/civil-servant
https://vng.nl/aanmelding-gratis-abonnement-vng-magazine
https://vppg.nl/


4 Checklist vertrekkend raadslid

Nagaan in aanmerking voor Koninklijke Onderscheiding (3 periodes)

Er is voor afscheid nemende raadsleden (12 jaar) een 

spoedprocedure / na uitslag verkiezingen voor degenen die 

alsnog afgevallen zijn

Nagaan in aanmerking komen voor lokale onderscheiding

Informatie over raadslid t.b.v speech burgemeester

Verwijderen email account

Inleveren devices / overnemen device

Innemen toegangspasje

Mededeling mutaties naar:

HRM i.v.m. uitbetaling raadsvergoeding

Facilitair t.b.v. pasjes en naambordjes

Communicatie i.v.m. informatie op de website en gemeentegids

Actualiseren abonnementen/lidmaatschappen

Zie tabblad 3





5 Checklist wethouder

Uitreiken documenten inzake de geloofsbrieven (door burgerzaken, griffie, HR) t.b.v.:

Vooraf 

Instellen commissie van raadsleden t.b.v. check op benoembaarheidsvereisten

Verklaring omtrent gedrag  voor politiek ambsdragers geloofsbrievenonderzoek

Uittreksel BRP geloofsbrievenonderzoek

Formulier persoonsgegevens (in te vullen door wethouder) P&O/HRM

Formulier openbare betrekkingen & nevenfuncties (in te vullen door wethouder) geloofsbrievenonderzoek

Formulier hoofd- en nevenfuncties (in te vullen door wethouder) geloofsbrievenonderzoek

Formulier publicatie gegevens website (in te vullen door wethouder) AVG

Risico-analyse / integriteitstoets  (Let op: nog niet wettelijk verplicht; veelal in RvO en algemeen toegepast)

Toets op benoembaarheidsvereisten door raadscommissie van onderzoek 

Inventariseren of kandidaat wethouders de eed of belofte willen afleggen (Gemw 41A)

Foto t.b.v. website

Stembriefjes en annotatie stembureau



6 Model agenda laatste en eerste raadsvergadering 

Agenda afscheid oude raad

1 Opening en mededelingen

2 Vaststellen agenda 

3 Oordeel over rechtmatigheid van de verkiezingen (n.b. Kiesraad komt naar verwachting in het najaar met handreiking)

4 Toelating raadsleden / verslag van de commissie onderzoek geloofsbrieven (V4 Kieswet en RvO)

5 Afscheid vertrekkende raadsleden en commissieleden

Algemene speech burgemeester

Bedanken vertrekkende commissieleden door burgemeester + uitreiken attentie

Speech voor vertrekkend raadsleden (niet gedecoreerden) door burgemeester + uitreiken attentie

Speech voor vertrekkend raadsleden (gedecoreerden) door burgemeester + uitreiken attentie & KO

Uitreiken attentie aan raadsleden die terugkeren in de raad

6 Overige speeches vanuit fracties etc. voor vertrekkend raadsleden 

7 Sluiting 

Agenda installatie nieuwe raad (wo 1 april, zie Gemeentewet artikel 18)

1 Opening en mededelingen

2 Installatie/beëdiging van de raadsleden

Speech burgemeester 

Afleggen eed / belofte raadsleden (14 GW en RvO)

3 Benoemen commissie onderzoek geloofsbrieven nieuwe commissieleden en wethouders

4 Sluiting 

In vergaderingen kort daarna

Besluit tot benoeming plaatsvervangend voorzitter(s) van de raad (77-1 GW)

Besluit tot benoeming commissievoorzitters 

Benoeming van de commissieleden 

Benoemingen in werkgroepen & commissies 

Benoemingen in regionale gremia 



7 Inspiratie voor introductieprogramma/startprogramma raadsleden

Introductieprogramma afstemmen in oude presidium / agendacommissie / overleg lijsttrekkers

Zorg voor een goede planning, spreiding van introductieprogramma's is een suggestie

Eventueel onderscheid maken tussen introductie voor bestaande en nieuwe raadsleden

Kennismaking griffie

Introductie ten aanzien van facilitering van raadsleden

Werkwijze raad

Vergadercyclus

Raadsinstrumenten

Raadsinformatiesysteem / digitale systemen / AI & het raadswerk

Rondleiding gemeentehuis / stadskantoor

Kennismaking met de ambtelijke organisatie

Hoe werkt de gemeente / gemeenterecht

Gemeentefinanciën

Integriteit / Morele oordeelsvorming / dilemma's in het raadswerk / weerbaarheid

Overdracht gemeentelijke dossiers

Majeure projecten

Teambuilding raad

Deskundigheidsbevordering/opleidingen/inspirerende sprekers uitnodigen

Werkdruk voor raadsleden

Debattraining

Voorzitterstraining voor commissievoorziiters

Raadsacademie Vereniging voor Raadsleden

Werkbezoeken

Heidagen raad en college

https://www.raadsleden.nl/wat-doen-we/ontwikkeling-en-opleiding/bijeenkomsten/raadsacademies/


8 Regelingen

Ga na welke regelingen actualisatie behoeven en wanneer

Gedragscode en meldingsprotocol integriteit volksvertegenwoordigers

Reglement van Orde

Verordening op de raadscommissies

Verordening op de ambtelijke bijstand & fractieondersteuning

Verordening op de rekenkamer

Verordening auditcommissie

Verordening vertrouwenscommissie

Verordening werkgeverschap griffie

Instructie griffier

Controleverordening

Verordening burgerinitiatieven/participatie

Verordening rechtspositie raads- en commissieleden

Agressieprotocol  / protocol Veilig Werken / Veilig vergaderen



9 Format begroting

Activiteiten Geraamd bedrag Kostenplaats/kostensoort Budgethouder Bedrag werkelijk

Aanbesteden fotograaf € 0,00 € 0,00

Aanbesteden devices voor raadsleden als iPads, laptops; € 0,00 € 0,00

Werving nieuwe leden: Cursus Politiek Actief € 0,00 € 0,00

Werving nieuwe leden: Lokaal programma € 0,00 € 0,00

Verkiezingsdebat(ten) € 0,00 € 0,00

Aanbesteding Kieswijzer/ Stemwijzer € 0,00 € 0,00

Website inzetten voor informatievoorziening over verkiezingen en 

partijen € 0,00 € 0,00

Verkiezingsdag € 0,00 € 0,00

Verkiezingsavond € 0,00 € 0,00

Afscheid raadsleden (bloemen, cadeaus, borrel) € 0,00 € 0,00

Beëdiging nieuwe raadsleden, wethouders, commissieleden (bloemen)

€ 0,00 € 0,00

VOG's op kosten gemeente nieuwe raadsleden/wethouder € 0,00 € 0,00

Aanbesteden screening risico analyse integriteit wethouders € 0,00 € 0,00

Eventuele kosten voor (in)formateur € 0,00 € 0,00

Kosten inwerkprogramma € 0,00 € 0,00

Totaal € 0,00 € 0,00



10 Formatie

Vooraf Gesprekken met partijbesturen en in een later stadium de lijsttrekkers over 

aanpak formatieproces en de verwachte rol voor de griffier.

Vooraf Benoem daarbij desgewenst de mogelijkheden van het werken met een 

raadsakkoord en de daarbij behorende aanpak.

Vooraf Maak een shortlist met mogelijke onafhankelijke (in)formateurs.

Vooraf Faciliteer thematisch overzicht van de standpunten van partijen o.b.v. de 

verkiezingsprogramma's als input voor de (in)formatiegesprekken.

Vooraf Faciliteer overdrachtsdocument vanuit organisatie als input voor de 

(in)formatiegesprekken. 

Start informatieproces Duidingsdebat z.s.m. na de verkiezingen om richting te geven aan start 

informatie. Neemt grootste partij het voortouw? Wil men met 

raadsprogramma aan de slag? Etc.

 'klassieke' formatieproces

Formatieproces klassiek Grootste partij voert informatiegesprekken met politieke partijen. Initiatief grootste partij na 

verkiezingen; 

ondersteuning…; adviseur…;

Formatieproces klassiek Bijeenkomst politieke partijen waarin besproken wordt welke partijen met 

elkaar de coalitieonderhandelingen aangaan.

Initiatief grootste partij na 

verkiezingen

Formatieproces klassiek Besprekingen aan de hand van de verkiezingsprogramma's, 

overdrachtsdossier organisatie, etc. t.b.v. coalitieprogramma + voordragen 

kandidaat-wethouders.

Beoogde coalitiepartners; 

ondersteuning…;adviseur(s)

….

Formatieproces klassiek Kandidaat-wethouders worden benoemd door de raad in openbare 

raadsvergaderingen (voor de voorbereiding daarvan zie de checklist onder 

punt 5.)

Proces raadsprogramma (mogelijke aanpak)



Formatieproces raadsprogramma Uitkomst duidingsdebat aanpak met raadsprogramma? --> profiel formateur 

formuleren en zijn of haar opdracht laten vaststellen.

Formatieproces raadsprogramma Onafhankelijk informateur verkent mogelijkheden voor het opstellen van een 

raadsprogamma dat op breed draagvlak kan rekenen in een of meerdere 

gesprekken en koppelt terug in een openbare vergadering. 

Raadsprogramma wordt vastgesteld in openbare raadsvergadering.

Formatieproces raadsprogramma Raad stelt wethoudersprofiel vast en een selectiecommissie in. 

Sollicitatieprocedure van kandidaat-wethouders. 

Formatieproces raadsprogramma Kennismakingsgesprekken kandidaat-wethouders met alle 

fractievoorzitters.

Formatieproces  

raadsprogramma 

Kandidaat-wethouders worden benoemd door de raad in openbare 

raadsvergaderingen (voor de voorbereiding daarvan zie de checklist onder 

punt 5.).

Aandachtspunten:

35-2 GW: burgemeester wordt geïnformeerd over uitkomst college-onderhandelingen en in de gelegenheid gesteld zijn opvattingen over voorstellen t.b.v. het collegeprogramma kenbaar te maken

De rol van de griffier in het formatieproces kan per gemeente verschillen. Over het algemeen kan gesteld worden dat de griffier een rol kan spelen in de informatiefase (dus zolang als de hele raad nog betrokken is), 

maar niet meer in de formatiefase als enkele partijen met elkaar in onderhandeling gaan. Als voorbeeld en zijn memo's van de de gemeente Den Helder en de gemeente Venray bijgevoegd. 

Houd rekening met eventuele kosten voor vergoeding informateur en formateur

Afspreken wie communicatie verzorgt



De raad aan zet: het formatieproces

Publicatie leergang Raadsakkoorden 2020

https://www.raadsleden.nl/actueel/nieuws/raad-aan-zet-bij-collegevorming/
https://vng.nl/publicaties/leerkring-raadsakkoorden-voor-griffiers-dienstbaar-maar-niet-gedienstig


Memo Venray 


