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\Wat zou vandaag minimaal ter sprake moeten
komen?

Wat betekent WOO voor werkzaamheden griffie Woat is de impact voor de Giriffie Welke info er allemaal onder valt
Wat ik als griffier nu echt moet doen (op dit De impact op de griffie Verschil tussen document van Pels Rijcke over de
moment). Woo en huidige stand van zaken

Hieveel last gaan wij er van hebben
Zaken waar je niet direct op aanslaat maar wel op Wat moet en wat mag?
zou moeten aanslaan




\Wat zou vandaag minimaal ter sprake moeten

komen?

Hoe benut je als griffie de kansen van de wet

Casus/cases waaruit overwegingen omtrent
toepassen WOO blijken

Het spanningsveld tussen gegevensbescherming
en openheid in het kader van de raadsstukken. En
de praktische implicaties daarvan.
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Korte introductie

Wat gaat er veranderen met de WOQO?

WOO en relatie met AVG

Rol griffie vs ambtelijke organisatie
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Programma

Toelichting Wet open overheid

-

Lunchgesprek

Twitter: @openoverheidNL
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Eerste
lleer der Staten-Generaal

Over de Eerste Kamer Kamerleden < Activiteiten < Kamerstukken 32

Eerste Kamer stemt in met de Wet open

overheid
Context 5 oktober 2021
De Eerste Kamer heeft dinsdag 5 oktober het initiatiefvoorstel van de
» Nieuwsoverzicht Tweede Kamer Wet open overheid (Woo) en de wijzigingen die in een novelle

zijn voorgesteld, aanvaard. De fracties van VVD, Fractie-Nanninga, FVD,
Fractie-Otten, GroenLinks, SP, 50PLUS, PvdA, D66, PVV en PvdD stemden
voor, de fracties van CDA en ChristenUnie stemden tegen beide
wetsvoorstellen. De SGP-fractie stemnde voor de novelle, maar tegen het
initiatiefvoorstel. De OSF-fractie was afwezig. Twee moties die tijdens het
debat op 28 september waren ingediend, zijn verworpen.

Inwerkingtreding: 1 mei 2022
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Vindplaatsen

- De doorlopende tekst van de Woo (na verwerking Wijzigingswet Woo0)
staat in bijlage bij Kamerstukken Il, 2021/22, 35112, nr. 28
Zie: https://zoek.officielebekendmakingen.nl/blg-1001897

- Zle voor geconsolideerde artikelsgewijze toelichting van de Woo:
https://zoek.officielebekendmakingen.nl/blg-1001898

- In de Handreiking Van Wob naar Woo zijn de nieuwe regels van de Woo
uitgelegd.
Zie: Handreiking Van Wob naar Woo Is geactualiseerd | VNG
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Belangrijkste verplichtingen van de Woo

- Doel: overheldsinformatie toegankelijker, transparanter, vindbaarder
maken

Bron: vng.nl
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Hoe ervaar je jullie gemeente?

Mijn gemeente is een open gonisc:tie

De gemeenteraad stuurt op een c2en organisatie

in hoge mate
in lage mate
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Actieve openbaarmaking documenten (artikel 3.3)

- 11 categorieén
wet- en regelgeving
organisatiegegevens
raadsstukken
bestuursstukken
stukken van adviescolleges
convenanten

- Jaarplannen en —verslagen

Woo0-verzoeken
onderzoeken
beschikkingen, tenzij
klachten Bron: digitaleoverheid.nl
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Het concept-schema voor de elf categorieén is:

Gefaseerde actieve openbaarmaking | Heden | 2023 | 2024 | 2025 |2026 (2027
Woo-categorieén
Wet- & regelgeving

Organisatiegegevens
Vergaderstukken en verslagen
Bestuursstukken

Stukken adviescolleges
Convenanten

Jaarplannen- en verslagen
Woo-verzoeken en de daarbij
verstrekte informatie

IO ININ| =

9 | Onderzoeken
10 | Beschikkingen
11 | Klachten
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- Alternatief: actief openbaarmaken in de vorm van overzichten
(artikel 3.3a)

- Openbaarmaking verplicht via PLOOI (artikel 3.3b). Fasering mogelijk!

DATA BANK
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En verder...

- Woo-contactfunctionaris
aanstellen

- Passieve openbaarmaking

- Digitale informatiehuishouding
op orde brengen

- Adviescollege openbaarheid
en informatiehuishouding

Twitter: @openoverheidNL

- -
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Binnen onze gemeente is een projectleider
implementatie Woo actief

weet ik niet




lk verwacht in het komende college-programmaweleen ~ “"™=
alinea over informatiehuishouding of openbaarmaking

mij onbekend

®nee
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Zie je de Woo als een kans of een bedreiging?

lk heb geenidee

Bedreiging®

Kans
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Nieuws  Agenda  Overons  Werken bij

VNG Home Onderwerpen Roadmap Producten

Realisatie
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Grip op Informatie

In het project ‘Grip op informatie’ werkt de VNG samen met gemeenten aan concrete oplossingen op drie \
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Save the date:

7 april t/im 14 april 2022

5¢ week van Grip op Informatie

I
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- Jeroen Jonkers
. Jeroen.jonkers@vng.nl
- 06 1401 6061




